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Duracioén: 56 horas
Precio: consultar euros.

Modalidad: e-learning

Objetivos:

Descripcion: e« Saber planificar y desarrollar un presupuesto adecuado para la gestion de la empresa.e Situar y
destacar la funciébn de medicién del indice de pagos.e Sefialar los instrumentos que ayuden a optimizar la
liquidez (disefio de una organizacion interna eficaz, prevision de la liquidez con la suficiente antelacion y manejo
de los instrumentos adecuados).s Adquisicion de conocimientos, competencias y habilidades que les permitan
asumir funciones de soporte directivo. El reto de este programa es ayudar a los participantes a dotarse de una
visién global de su empresa y su entorno. « Ser capaz de de implicarse, colaborar y asumir responsabilidades
gue posibiliten un mayor dinamismo en la actividad empresarial.» Procurar los conocimientos teoricos y las
técnicas especificas para ejercer las funciones director general en empresas, organismos e instituciones publicas
y privadas.s Impulsar una actitud de iniciativa y gestion activa de la organizacion empresariale Estimular en los
equipos directivos la consideracion al factor humano, la responsabilidad social y la ética empresarial.
Fundamentacion: Los cambios continuos y cada vez méas rapidos del &mbito empresarial exigen un estricto
control en la empresa. Por ello, en la actualidad, uno de los puestos demandados es el de director general, una
figura de gran responsabilidad en el &mbito de la empresa. Este programa nace con la vocacion de formar a
personas en la direcciéon general de la empresa. Son mdltiples y distintas las labores que este curso pretende
ensefiar al alumno, que adquirira un gran conocimiento en la gestion administrativa y econdémica en la empresa,
y en la planificacion estratégica.

Metodologia:
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El Curso sera desarrollado con una metodologia a Distancia/on line. El sistema de ensefianza a distancia esta
organizado de tal forma que el alumno pueda compatibilizar el estudio con sus ocupaciones laborales o
profesionales, también se realiza en esta modalidad para permitir el acceso al curso a aquellos alumnos que
viven en zonas rurales lejos de los lugares habituales donde suelen realizarse los cursos y que tienen interés en
continuar formandose. En este sistema de ensefianza el alumno tiene que seguir un aprendizaje sistematico y un
ritmo de estudio, adaptado a sus circunstancias personales de tiempo

El alumno dispondrd de un extenso material sobre los aspectos tedricos del Curso que debera estudiar para la
realizacion de pruebas objetivas tipo test. Para el aprobado se exigird un minimo de 75% del total de las
respuestas acertadas.

El Alumno tendra siempre que quiera a su disposicion la atencion de los profesionales tutores del curso. Asi
como consultas telefénicas y a través de la plataforma de teleformacion si el curso es on line. Entre el material
entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno dénde aparece un horario de
tutorias telefonicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus consultas, dudas y ejercicios El alumno
cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo de curso elegido
y de las horas del mismo.
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Profesorado:

Nuestro Centro fundado en 1996 dispone de 1000 m2 dedicados a formacion y de 7 campus virtuales.

Tenemos una extensa plantilla de profesores especializados en las diferentes areas formativas con amplia
experiencia docentes: Médicos, Diplomados/as en enfermeria, Licenciados/as en psicologia, Licencidos/as en
odontologia, Licenciados/as en Veterinaria, Especialistas en Administracion de empresas, Economistas,
Ingenieros en informatica, Educadodores/as sociales etc...

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas de las siguientes formas:

-Por el aula virtual, si su curso es on line
-Por e-mail
-Por teléfono

Medios y materiales docentes

-Temario desarrollado.
-Pruebas objetivas de autoevaluacion y evaluacion.

-Consultas y Tutorias personalizadas a través de teléfono, correo, fax, Internet y de la Plataforma propia de
Teleformacion de la que dispone el Centro.
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Titulacioén:

Una vez finalizado el curso, el alumno recibird por correo o mensajeria la titulacion que acredita el haber
superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Programa del curso:

TEMA 1: ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO
1. MEDICION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

1.1. ¢ PARA QUE SE MIDE, QUE MEDIMOS Y DE DONDE OBTENEMOS LA INFORMACION
1.2. ¢ COMO SE MIDEN LAS VARIACIONES?
1.3. AGREGADOS MACROECONOMICOS

1.3.1. LAS SECTORES INSTITUCIONALES DE LA ECONOMIA i
1.3.2. FORMAS DE OBTENCION DE LOS PRINCIPALES AGREGADOS MACROECONOMICOS

2. MEDICION DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA

2.1. ¢ PARA QUE SE MIDE, QUE MEDIMOS Y DE DONDE OBTENEMOS LA INFORMACION?
2.2. PRINCIPALES AGREGADOS FINANCIEROS
2.3. MERCADOS FINANCIEROS

3. MEDICION DE LAS RELACIONES CON EL EXTERIOR

3.1. ¢ QUE MEDIMOS Y DE DONDE OBTENEMOS LA INFORMACION?

3.2. LA ESTRUCTURA DE LA BALANZA DE PAGOS

3.3. INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LA BALANZA DE PAGOS
3.4. LOS TIPOS DE CAMBIO Y LOS MERCADOS DE DIVISAS

4. MEDICION DEL INDICE DE PRECIOS: INFLACION Y SUS CONSECUENCIAS

4.1. DEFINICION DE INFLACION ) )
4.2. CONSECUENCIAS DE LA INFLACION Y POLITICAS A APLICAR

5. MEDICION DEL MERCADO DE TRABAJO. LA TASA DE DESEMPLEO

5.1. INDICADORES DEL MERCADO LABORAL Y FUENTES DE INFORMACION
5.2. FACTORES DETERMINANTES DEL EMPLEO Y POLITICAS DE EMPLEO

TEMA 2: INTRODUCCION AL CONTROL DE GESTION
1. DEFINICION DE CONTROL DE GESTION
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. FACTORES QUE AFECTAN AL CONTROL DE GESTION
. REQUISITOS DEL CONTROL DE GESTION

. INSTRUMENTOS DE CONTROL

. EL SISTEMA DE CONTROL

. CUALIDADES DEL SISTEMA DE CONTROL

. LA MOTIVACION Y EL SISTEMA DE CONTROL

. EL CONTROLLER

. LIMITACIONES DEL CONTROL DE GESTION

10. CASO PRACTICO TEXTILES LEVANTINOS S. A.

TEMA 3: PLANIFICACION ESTRATEGICA

1. PLANIFICACION ESTRATEGICA
2. PLANIFICACION FINANCIERA A LARGO PLAZO Y PRESUPUESTO DE CAPITAL

OCOoO~NOUR_WN
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