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MF0253_3 Entrenamiento en las Habilidades de Autonomia Personal y Social

Duracioén: 100 horas
Precio: consultar euros.

Modalidad: e-learning

Metodologia:

El Curso sera desarrollado con una metodologia a Distancia/on line. El sistema de ensefianza a distancia esta
organizado de tal forma que el alumno pueda compatibilizar el estudio con sus ocupaciones laborales o
profesionales, también se realiza en esta modalidad para permitir el acceso al curso a aquellos alumnos que
viven en zonas rurales lejos de los lugares habituales donde suelen realizarse los cursos y que tienen interés en
continuar formandose. En este sistema de ensefianza el alumno tiene que seguir un aprendizaje sistematico y un
ritmo de estudio, adaptado a sus circunstancias personales de tiempo

El alumno dispondrd de un extenso material sobre los aspectos tedricos del Curso que debera estudiar para la
realizacion de pruebas objetivas tipo test. Para el aprobado se exigird un minimo de 75% del total de las
respuestas acertadas.

El Alumno tendra siempre que quiera a su disposicion la atencion de los profesionales tutores del curso. Asi
como consultas telefénicas y a través de la plataforma de teleformacion si el curso es on line. Entre el material
entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno donde aparece un horario de
tutorias telefonicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus consultas, dudas y ejercicios El alumno
cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo de curso elegido
y de las horas del mismo.
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Profesorado:

Nuestro Centro fundado en 1996 dispone de 1000 m2 dedicados a formacion y de 7 campus virtuales.

Tenemos una extensa plantilla de profesores especializados en las diferentes areas formativas con amplia
experiencia docentes: Médicos, Diplomados/as en enfermeria, Licenciados/as en psicologia, Licencidos/as en
odontologia, Licenciados/as en Veterinaria, Especialistas en Administracion de empresas, Economistas,
Ingenieros en informatica, Educadodores/as sociales etc...

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas de las siguientes formas:

-Por el aula virtual, si su curso es on line
-Por e-mail
-Por teléfono

Medios y materiales docentes

-Temario desarrollado.
-Pruebas objetivas de autoevaluacion y evaluacion.

-Consultas y Tutorias personalizadas a través de teléfono, correo, fax, Internet y de la Plataforma propia de
Teleformacion de la que dispone el Centro.
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Titulacioén:

Una vez finalizado el curso, el alumno recibird por correo o mensajeria la titulacion que acredita el haber
superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Programa del curso:

1. MODULO 1. ENTRENAMIENTO EN LAS HABILIDADES DE AUTONOMIA PERSONAL Y SOCIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNCIONAMIENTO GLOBAL DEL SER HUMANO.

. El ciclo vital: Procesos del desarrollo evolutivo del ser humano. Necesidades basicas de la persona.
. Calidad y nivel de vida.

. Ciclo salud/enfermedad. Concepto. Factores. Consumo y salud. Prevencion de la enfermedad.
. Fisiologia y alteraciones mas frecuentes. Relacion con la discapacidad.

. El aparato locomotor.

. Aparato respiratorio.

. Aparato digestivo.

. Sistema cardio-circulatorio.

. Sistema nervioso y sentidos.

. Sistema endocrino.

. Procesos psicoldgicos basicos: motivacion, emocién e inteligencia socioemocional.

POOO~NOORAWNE

P

UNIDAD DIDACTICA 2. HABILIDADES DE AUTONOMIA PERSONAL Y SOCIAL.

. Proceso general de adquisicion de las competencias béasicas.
. Movilidad y autonomia personal.

. Habilidades de autonomia.

. Habilidades de autocuidado.

. Habilidades de organizacion de la vida cotidiana.

. Habilidades sociales.

. Marco conceptual y referencial de las habilidades sociales, resolucion de conflictos, desarrollo de la autoestima y procesos de mejora.
. Conducta y competencias basicas.

. Componentes de la conducta.

10. Anélisis de la conducta.

11. Factores precipitantes.

12. Conductas de respuestas.

13. Consecuencias.

14. Instrumentos de recogida de informacién sobre la conducta.
15. Proceso de intervencion sobre las competencias basicas.

CoOoO~NOOAWNE

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS APLICABLES AL ENTRENAMIENTO DE HABILIDADES AUTONOMIA PERSONAL Y
SOCIAL:
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. Fundamentos de psicologia del aprendizaje.

. Condicionante clasico y condicionante operante.

. Aprendizaje social.

. Estimulo y programas de reforzamiento.

. Técnicas especificas de intervencion.

. Orientacion y movilidad.

. Bases tedricas y ciencias complementarias.

. Aplicaciones en ancianos.

. Aplicaciones en discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales.
. Aplicaciones en otros colectivos.

. Mol fmatcddarda comdluctizs. Conceptos bésicos: El refuerzo; discriminacion y generalizacion de estimulos; andlisis del comportamiento. Factores
. Técnicas de incremento de conductas.

. Técnicas de disminucion y supresion de conductas.

. Técnicas de ensefianza de nuevas conductas.

. Programas educativos.

. De desarrollo de habilidades sociales:

. Técnicas de Modelado.

. Dindmica de grupos.

. Técnicas de Resolucién de Conflictos.

. Técnicas de Motivacién y preparacion emocional.

. Técnicas de fomento de la autoestima y procesos de mejora.
. Oftras técnicas.

UNIDAD DIDACTICA 4. DEONTOLOGIA Y PRACTICA PROFESIONAL.

. Principios de deontologia profesional: La intervencion y relacién con el usuario, la investigacion, la obtencién y uso de la informacién.
. Actitudes basicas del profesional: Interés por las relaciones humanas, Orden y método de trabajo,

Bjecwoidreindependiente del trabajo, Automotivacion, Interés y apertura al entorno laboral, profesional y a su evolucién, Adaptacion a nuevas

. Actitudes basicas de la intervencién con personas: autbnomas, dependientes, etc.
. El trabajo en equipo. Principios y pautas de actuacion.

. Optimizacion del trabajo.

. Compromiso con las obligaciones asociadas al trabajo.

. Participacion y cooperacion.

. Comportamiento adecuado a las diferentes relaciones en el contexto sociolaboral.

UNIDAD DIDACTICA 5. DESARROLLO DE PROYECTOS DE ENTRENAMIENTO DE HABILIDADES DE AUTONOMIA
PERSONAL Y SOCIAL.
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. Instrumentos metodoldgicos.

. Adaptaciones de proyectos segln casos y niveles de autonomia.

. Caracteristicas de los programas en medio cerrado.

. Caracteristicas de los programas segun sector de intervencion: tercera edad; infancia; minusvalidos
. fisicos; minusvalidos sensoriales; minusvalidos psiquicos; enfermos mentales; personas marginadas social y culturalmente.
. Organizacion de los recursos.

. Pasos previos.

. Recursos materiales y ayudas técnicas.

. Ayudas técnicas a la movilidad.

. Ayudas técnicas de Vida Diaria.

. Ayudas Técnicas en comunicacion.

. Ayudas técnicas segun sector de intervencion.

. Elementos evaluativos.

. Planificacion.

. Seleccion, elaboracion y aplicacion de los instrumentos evaluativos en este ambito.

. Problemas operativos de la préactica.

. Manejo y adaptacion de ayudas técnicas.

. Relaciones con los asistidos.

. Actuacion ante alteraciones de conducta.

. Adaptacion de actividades: criterios.
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