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Duracioén: 60 horas
Precio: consultar euros.

Modalidad: e-learning

Objetivos:

Objetivos generales de la actividad Avanzar en el mundo del aprendizaje a través de las redes sociales digitales
Impulsar y promover el uso de las comunicaciones telematicas en los procesos formativos Dar a conocer las
potencialidades did4cticas de las diferentes redes sociales virtuales Familiarizarse con el funcionamiento de los
servicios y aplicaciones que integran las diferentes redes sociales Establecer procedimientos de uso seguro y
eficaz de las redes sociales para alcanzar los objetivos previstos en el marco del proceso ensefianza-aprendizaje
Construir comunidades virtuales de aprendizaje a través de las redes sociales Dotar de la necesaria solidez
pedagdgica la planificacion del uso de las redes sociales en el proceso de ensefianza-aprendizaje Introducirse
en el disefio instruccional de los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes sociales digitales
Objetivos especificos de la actividad. Capitulo 1: Conceptos bésicos a las Redes sociales digitales
Aproximarse al concepto de “red social digital “ Conocer los procedimientos de uso y funciones de toda red social
virtual Identificar el publico “target” en las redes sociales Aprender el concepto de “cultura digital”. Capitulo 2:
Teorias de aprendizaje a través de las redes Ahondar en las bases pedagdgicas que sustentan el aprendizaje
en red Identificar y analizar las teorias sustantivas del aprendizaje mediado en red Planificar y fundamentar el
proceso de ensefianza-aprendizaje basado en red Aprender el concepto “solidez pedagdgica” Capitulo 3:
Twitter Conocer las caracteristicas de esta red en relaciébn con sus posibilidades educativas Conocer las
funciones y procedimientos de uso Aplicar sobre la red elementos técnicos que mejoren la experiencia del
usuario y faciliten la consecucién de los fines previstos en el marco del proceso de ensefianza -aprendizaje.
Capitulo 4: Facebook Conocer las caracteristicas de esta red en relacion con sus posibilidades educativas
Conocer las funciones y procedimientos de uso Aplicar sobre la red elementos técnicos que mejoren la
experiencia del usuario y faciliten la consecucién de los fines previstos en el marco del proceso de ensefianza
-aprendizaje. Capitulo 5: Tuenti Conocer las caracteristicas de esta red en relacion con sus posibilidades
educativas Conocer las funciones y procedimientos de uso Aplicar sobre la red elementos técnicos que mejoren
la experiencia del usuario y faciliten la consecucidon de los fines previstos en el marco del proceso de ensefianza
-aprendizaje.  Capitulo 6: Redes sociales educativas  Aproximarse a otras redes sociales orientadas
decididamente a la educacion Conocer caracteristicas esenciales y funcionalidades. Capitulo 7: Plataformas
virtuales de aprendizaje = Aproximarse al concepto, naturaleza y caracteristicas de ‘“plataforma virtual de
aprendizaje” Reconocer las funcionalidades elementales de las plataformas virtuales de aprendizaje
Sensibilizarse sobre el disefio y planificacion instruccional de la actividad desarrollada en la plataforma.
Capitulo 8: Conclusiones Componer una visién positiva y critica sobre el uso de las redes sociales en la
ensefianza Articular el proceso de ensefianza-aprendizaje a través de alguna red social.

Titulacion:
Certificado por la Universidad Publica Rey Juan Carlos

Metodologia:
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El Curso sera desarrollado con una metodologia a Distancia/on line. El sistema de ensefianza a distancia esta
organizado de tal forma que el alumno pueda compatibilizar el estudio con sus ocupaciones laborales o
profesionales, también se realiza en esta modalidad para permitir el acceso al curso a aquellos alumnos que
viven en zonas rurales lejos de los lugares habituales donde suelen realizarse los cursos y que tienen interés en
continuar formandose. En este sistema de ensefianza el alumno tiene que seguir un aprendizaje sistematico y un
ritmo de estudio, adaptado a sus circunstancias personales de tiempo

El alumno dispondrd de un extenso material sobre los aspectos tedricos del Curso que debera estudiar para la
realizacion de pruebas objetivas tipo test. Para el aprobado se exigird un minimo de 75% del total de las
respuestas acertadas.

El Alumno tendra siempre que quiera a su disposicion la atencion de los profesionales tutores del curso. Asi
como consultas telefénicas y a través de la plataforma de teleformacion si el curso es on line. Entre el material
entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno dénde aparece un horario de
tutorias telefonicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus consultas, dudas y ejercicios El alumno
cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo de curso elegido
y de las horas del mismo.
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Profesorado:

Nuestro Centro fundado en 1996 dispone de 1000 m2 dedicados a formacion y de 7 campus virtuales.

Tenemos una extensa plantilla de profesores especializados en las diferentes areas formativas con amplia
experiencia docentes: Médicos, Diplomados/as en enfermeria, Licenciados/as en psicologia, Licencidos/as en
odontologia, Licenciados/as en Veterinaria, Especialistas en Administracion de empresas, Economistas,
Ingenieros en informatica, Educadodores/as sociales etc...

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas de las siguientes formas:

-Por el aula virtual, si su curso es on line
-Por e-mail
-Por teléfono

Medios y materiales docentes

-Temario desarrollado.
-Pruebas objetivas de autoevaluacion y evaluacion.

-Consultas y Tutorias personalizadas a través de teléfono, correo, fax, Internet y de la Plataforma propia de
Teleformacion de la que dispone el Centro.
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Titulacioén:

Una vez finalizado el curso, el alumno recibird por correo o mensajeria la titulacion que acredita el haber
superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Programa del curso:

Capitulo 1: Conceptos béasicos a las Redes sociales digitales
e Introduccién a las redes sociales digitales, su historia y su clasificacion

e Funcionamiento y funcionalidades.
e Usuarios: adolescentes y redes.

Capitulo 2: Teorias de aprendizaje a través de las redes
o Aprendizaje colaborativo.
« Construccionismo.

» Conectivismo
e Entorno Personal de Aprendizaje (PLE)

Capitulo 3: Twitter

e Introduccion
e Funcionalidades
e Extensiones y complementos.

Capitulo 4: Facebook
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e Introduccién
e Funcionalidades
o Extensiones y complementos.

Capitulo 5: Tuenti
e Introduccién

e Crear una pagina Web.
e Funcionalidades.

Capitulo 6: Redes sociales educativas

e Introduccion.
e Ejemplos..

Capitulo 7: Plataformas virtuales de aprendizaje
e Introduccién

e Funcionalidades
e Ejemplos: Moodle y BSCW.

Capitulo 8: Conclusiones

¢ Glosario
» Bibliografia
o Actividades.
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